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PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA

Kompleks Perkantoran Rasiei, Kabupaten Teluk Wondama

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : RICHARDUS KILMAS,SH
Jabatan . PIt. Kepala Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Teluk Wondama

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : ELYSA AURI,SE.,MM
Jabatan . Bupati Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama’

Pihak kedua akan melakukan pengawasan serta evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian
ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.
Pengawasan dilakukan berkesinambungan dalam kurun waktu pelaksanaan dan pelaporan pertriwulan

secara berjenjang terhitung sejak penandatanganan perjanjian ini.

Rasiei, 28 February 2025

Pihak Kedua = jhak Pertama
Bupati Teluk Wondama A
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA

KABUPATEN TELUK WONDAMA
KEPALA DINAS
Sasaran Strategis Indikator Kinerja
1. Meningkatnya akses 1. Meningkatnya Angka Partisipasi Murni (APM) 80%
pendidikan formal dan Non 2. Meningkatnya Angka Partisipasi Kasar (APK) 98%
formal (Paud) 3. Meningkatnya Angka Partisipasi Sekolah (APS) 92%

2 Tzrzwgfggnya Akspe X didik 1. Jarak Jangkauan SD dan SMP dengan Peserta
peny .garia” endidikan Didik 3 dan 6 Km
yang terjangkau 2. Presentasi kelulusan Peserta Didik 98%

3 Terwujudnya 1. Peserta Didik dalam rombel tidak melebihi 32 dan 36
penyelenggaraan pendidikan kapasitas ruangan Orang
dasar yang bermutu dan 2. Penyediaan Alat Peraga yang memadai
berkualitas 3. Proses belajar mengajar sesuai dengan 100%

indikator yang ada.
4. Penerapan MBS pada satuan Pendidikan 100%
5. Penerapan Kurikulum Merdeka Belajar 80%
6. Satuan Pendidikan yang menjadi Sekolah 5%
Penggerak 5%
4, Terwujudnya pemuda dan 1. Hasil dalam Mengikuti Kejuaraan olahraga Usia
olahraga yang berkualitas Dini Tingkat Nasional 2 medali
2. Hasil dalam Mengikuti Kejuaraan olahraga Usia
Dini Tingkat Propinsi 5 Medali
3. Keberhasilan dalam melaksanakan Kejuaraan
Olahraga Usia Dini Tingkat kabupaten 100 %
4. Peringkat dalam mengikuti Jambore Pramuka
Tingkat Nasional Peringkat 20

) Meningkatnya Layanan 1. Nilai Sakip B

Kinerja OPD 2. Presentasi rekomendasi yang di tindaklanjuti 80%
oleh Satuan Pendidikan
3. Presentasi Kepangkatan Tenaga Pendidik 100%




PROGRAM ANGGARAN KETERANGA
N
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 83.496.731.609 APBD
Daerah Kabupaten/Kota
2. Program Pengelolaan Pendidikan Rp. 96.259.281.784 APBD
3. Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing .
Kepemudaan Rp. 470.000.000 APBD
4.  Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing
Keolahragaan Rp. 1.936.097.200 APBD
5.  Program Pengembangan Kapasitas
Kepramukaan Rp. 600,000,000.00 APBD
Jumlah Rp. 182.762.110.593
Rasiei, 28 Februari 2025
Pihak Kedua

Bupati Teluk Wondama

ELYSA AURI,SE.MM




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TELUK WONDAMA
TAHUN 2025

SEKRETARIAT

SEKRETARIS

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

KASUBAG KEUANGAN DAN ASET

KASUBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN




PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA

Kompleks Perkantoran Rasiei, Kabupaten Teluk Wondama

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . HERMAN AURI,SE
Jabatan . Sekretaris Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Teluk Wondama

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama :  RICHARDUS KILMAS,SH
Jabatan  : PIt. Kepala Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Rasiei, 28 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
i Sekretaris

ot

RMAN AURI,SE
Nip. 19801116 200502 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA

KABUPATEN TELUK WONDAMA
SEKRETARIAT
Sasaran Strategis Indikator Kinerja
1. Meningkatnya kualitas 1. Nilai Sakip B
pelayanan Administrasi dan | 2. Presentase keselarasan Dokumen
Managemen Pendidikan Perencanaan Dinas Pendidikan dengan RPJMD 100 %
3. Presentase Kehadiran Tenaga Pendidik pada
satuan pendidikan 80%
4. Presentase kehadiran Pegawai 100%
5. Presentasi rekomendasi yang di tindaklanjuti
oleh Satuan Pendidikan 80%
2. Meningkatnya Akuntanbilitas | 1. Dokumen yang bisa di akses oleh publik 60%
Publik 2. Laporan Keuangan yang tepat waktu 100%
3. Meningkatnya Sarana dan | 1. Tersedianya sarana bagi Aparatur 100 %
Prasarana Aparatur 2. Tersedianya prasarana bagi Aparatur. 80 %
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 83.496.731.609 APBD
Jumlah Rp. 83.496.731.609

Rasiei, 28 Februari 2025

Pihak Pertama
Sekretaris

HER URI,SE

NIP. 19670514 199003 1 009 NIP. 16801116 200502 1003




PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA

Kompleks Perkantoran Rasiei, Kabupaten Teluk Wondama

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . EYSEY SONGLE PASUANG
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Teluk Wondama

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Herman Auri,SE,.MM
Jabatan . Sekretaris Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
memberikan penghargaan dan sanksi.

Rasiei, 28 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
ekretaris Kasubag Umum dan Kepegawaian
HERMAN AURI,SE EYSEY SONGLE PASUANG

NIP. 19801116200502 1003 NIP. 19810418 201409 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TELUK WONDAMA

KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya administrasi Pelayanan 1. Tingkat Kehadiran Aparatur Sipil Negara 90%
Publik 2. Jumlah dokumen yang bisa diakses oleh
publik 8 Dok
2. | Terwujudnya sarana dan Prasarana 1. Tersedianya sarana Aparatur 80%
bagi Aparatur 2. Tersedianya prasarana Aparatur 90%

ANGGARAN KET.

1. Penyediaan gaji dan Tunjangan ASN Rp. 82.762.355.609 | APBD
2. Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian Rp. 21.000.000 | APBD
3. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 70.000.000 | APBD
4. Penyediaan barang Cetakan dan Pengandaan Rp. 7.000.000 | APBD
5. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp. 50.000.000 | APBD
6. Penyediaan Jasa pelayanan Umum Kantor Rp. 506.500.000 | APBD
7. Penyediaan Jasa Pemeliharaan,Biaya Pemeliharaan dan

paajak kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas

Jabatan Rp. 44.876.000 | APBD

Jumlah Rp.83.461.731.609

Rasiei, 28 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Kasubag Umum dan Kepegawaian

ot

HERMAN AURI,SE EYSEY SONGLE PASUANG
NIP. 19801116 200502 1 003 NIP. 19810418 201409 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA

Kompleks Perkantoran Rasiei, Kabupaten Teluk Wondama

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . SAKURI KILMAS, S. IP
Jabatan . Kasubag Keuangan dan Aset Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Teluk
Wondama

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama :  HERMAN AURI,SE

Jabatan  : Sekretaris Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
memberikan penghargaan dan sanksi.

Rasiei, 28 february 2025

Pihak Kedua Pihak Pertam
Sgkretaris, Kasubag Keuang{a({ Program Evaluasi dan Pelaporan
{1\
\ \ |
\ Nkk’ 4
HERMAN AURI,SE SAKURI KILMAS, S, IP

NIP.19801116 200502 1 003 NIP. 19780817 200605 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA

KABUPATEN TELUK WONDAMA
KASUBAG KEUANGAN DAN ASET
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1.| Meningkatnya Akuntanbilitas | 1. Dokumen yang bisa di akses oleh publik 80%
Publik 2. Laporan Keuangan yang tepat waktu 100%
3. Laporan Pertanggungjawaban yang memenuhi
standar akuntansi 100%
4. Keselarasan antara dokumen perencanaan
dengan Penganggaran 100%
KEGIATAN ANGGARAN KET
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat daerah Rp. 14.000.000 APBD
Jumlah Rp 14.000.000

Rasiei, 28 February 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
ekretaris Kasubag Keuangan Dan Aset
W/ \

RMAN AURI.SE SAKMKILMAS, .IP

NIP. 19801116 200502 1 003 NIP. 19780817 200605 1 001
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PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA

Kompleks Perkantoran Rasiei, Kabupaten Teluk Wondama

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . AMZAL SALEDA, S. Hut
Jabatan . Kasubag Program Evaluasi dan Pelaporan Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Teluk Wondama

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama :  HERMAN AURI,SE

Jabatan . Sekretaris Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
memberikan penghargaan dan sanksi.

Rasiei, 28 February 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris, Kasubag Program Evaluasi dan Pelaporan
HERMAN AURI,SE AMZAL/SALEDA, S. Hut

NIP. 19801116200502 1 003 NIP. 19802707802006051001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TELUK WONDAMA

KASUBAG PROGRAM EVALUASI DAN PELAPORAN

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

ot

HERMAN AURI,SE
NIP. 19801116 200502 1 003

AMZAL SALEDA, S. Hut
NIP. 19802707802006051001

1.| Meningkatnya Akuntanbilitas . Dokumen yang bisa di akses oleh publik 80%
Publik . Laporan Keuangan yang tepat waktu 100%
. Laporan Pertanggungjawaban yang memenuhi 100%
standar akuntansi
. Keselarasan antara dokumen perencanaan 100%
dengan Penganggaran
KEGIATAN ANGGARAN KET
1. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Rp. 10.500.000 APBD
Akhir Tahun
2. Rekonsiiliasi dan Penyusunan laporan Barang Milik Rp. 10.500.000 APBD
Daerah pada SKPD
Jumlah Rp 21.000.000
Rasiei, 28 February 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Kasubag Program Evaluasi dan Pelaporan




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TELUK WONDAMA
TAHUN 2025

BIDANG PENDIDIKAN DASAR

KABID PENDIDIKAN DASAR

KASIEI TENAGA PENDIDIK DAN KEPENDIDIKAN
KASIE KURIKULUM

KASIE SARANA DAN PRASARANA




PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA

Kompleks Perkantoran Rasiei, Kabupaten Teluk Wondama

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SLAMET BASUKI,S.IP
Jabatan . Kepala Bidang Pendidikan Dasar Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Teluk Wondama

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RICHARDUS KILMAS,SH
Jabatan . PIt. Kepala Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan

penghargaan dan sanksi.

Rasiei, 28 Februari 2025

Pihak Pertama
Kabid Pendidikan Dasar,

SL BASUKI,S.IP
NIP. 197000923 199003 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA

KABUPATEN TELUK WONDAMA
BIDANG PENDIDIKAN DASAR
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya akses 1. Meningkatnya Angka Partisipasi Murni (APM) 80%
pendidikan Dasar 2. Meningkatnya Angka Partisipasi Kasar (APK) 98%
3. Meningkatnya Angka Partisipasi Sekolah (APS) 92%
2. | Terwujudnya Akses 1. Jarak Jangkauan SD dan SMP dengan Peserta 6 Km dan
penyelengaraan Pendidikan Didik 8 Km
yang terjangkau 2. Tingkat Kelulusan peserta didik 98 %
3. | Terwujudnya 1. Peserta Didik dalam rombel tidak melebihi 32 dan 36
penyelenggaraan pendidikan kapasitas ruangan Orang
dasar yang bermutu dan 2. Penyediaan Alat Peraga yang memadai 100%
berkualitas 3. Proses belajar mengajar sesuai dengan indikator
yang ada. 100%
4. Penerapan MBS pada satuan Pendidikan 80%
5. Penerapan Kurikulum Merdeka Belajar 5%
6. Satuan Pendidikan yang menjadi Sekolah
Penggerak 5%
7. Kualitas tenaga pendidik 98%
PROGRAM ANGGARAN  KET
. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar Rp. 48.472.373.235 APBD
2. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Rp. 14.986.122.250 APBD

Pertama

Jumlah Rp. 63.458.495.485

Rasiei, 28 February 2025

asar,

SLAMET BASUKI,S.IP
NIP. 19700925 199003 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA

Kompleks Perkantoran Rasiei, Kabupaten Teluk Wondama

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ANDARIAS MANDULI, S.Pd
Jabatan . Kepala Seksi Tenaga Pendidik dan Kependidikan Bidang pendidikan dasar pada Dinas
Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Teluk Wondama

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - SLAMET BASUKI,S.IP
Jabatan . Kapala Bidang Pendidikan Dasar Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan

penghargaan dan sanksi.

Rasiei, 28 Februari 2025

Pihak Pertama
Dasar Kasiei Tenaga Pendidik dan Kependidikan

SLAMET BASUKI,S.IP ~~ ANDAR ANDULLI, S.Pd
Nip. 19700925 199003 1 004 Nip. 19821015 200909 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TELUK WONDAMA

KASIEI TENAGA PENDIDIK DAN KEPENDIDIKAN

No  Sasaran Strategis Indikator Kinerja
1. | Terwujudnya 1. Peserta Didik dalam rombel tidak melebihi kapasitas 32 dan 36
penyelenggaraan ruangan Orang
pendidikan dasar yang | 2. Penyediaan Alat Peraga yang memadai 100%
bermutu dan berkualitas| 3. Proses belajar mengajar sesuai dengan indikator yang ada. 100%
4. Penerapan MBS pada satuan Pendidikan 80%
5. Penerapan Kurikulum Merdeka Belajar 5%
6. Satuan Pendidikan yang menjadi Sekolah Penggerak 5%
7. Kualitas tenaga pendidik 98%
KEGIATAN ANGGARAN KET
1. Penyediaan Pendidik dan Tenaga kependidikan bagi Satuan
pendidikan SD Rp. 5.154.000.000 | APBD
2. Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar Rp. 20.699.988.000 | APBD
3. Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah
Dasar Rp. 189.809.500 | APBD
4. Pengembangan Karier Pendidik dan tenaga Kependidikan
Pada Satuan Pendidikan Sekolah SMP Rp. 1.500.000.000 | APBD
5. Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Bagi Satuan
Pendidikan Menegah Pertama Rp. 1.572.000.000
6. Pengelolaan Dana Bos Sekolah menengah Pertama Rp. 1.880.955.000 | APBD
7. Penyediaan Infrastruktur TIK SMP Rp. 2.457.500.000 | APBD
APBD
Jumlah | Rp.33.454.252.500
Rasiei, 28 Februari 2025
k Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidanhg Pendidikan Dasar Kasiei Tenaga Pendidik dan Kependidikan
SLAMEY BASUKI,SE ““ANDARIAS-MANDULI, S.Pd

Nip. 197000925 199003 1001 Nip. 19821015 200909 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLHARAGA

Kompleks Perkantoran Rasiei, Kabupaten Teluk Wondama

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : PITHER PAWARRANGAN, S.Pd
Jabatan . Kepala Seksi Kurikulum Pendidikan Dasar Dinas Pendidikan Pemuda dan Olaharaga
Kabupaten Teluk Wondama

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - SLAMET BASUKI,S.IP
Jabatan . Kapala Bidang Pendidikan Dasar Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Rasiei, 28 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bigang Pendidikan Dasar Kasie Kurikulum

\

SLAMET BASUKI,SE PITHER PAWARRANGAN, S.Pd. MM
Nip. 19700925 199003 1 004 Nip. 19800805 201004 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA

KABUPATEN TELUK WONDAMA

KEPALA SEKSI KURIKULUM

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Terwujudnya 1. Angka Kelulusan (AL) SD/MI 98%
penyelenggaraan 2. Angka Kelulusan (AL) SMP/MTs 98%
pendidikan dasar yang| 3. Prosentase guru menerapkan rencana Pelaksanaan
bermutu dan pembelajaran (RPP) yang disusun berdasarkan silabus
berkualitas untuk setiap mata pelajaran yang diampunya
4. Prosentase guru mengembangkan dan menerapkan 75%
program penilaian untuk Membantu meningkatkan
kemampuan belajar peserta didik
5. Prosentase guru menyampaikan laporan hasil evaluasi 75%
mata pelajaran serta hasil penilaian setiap peserta didik
kepada kepala sekolah pada akhir semester dalam
bentuk laporan hasil prestasi belajar peserta didik 100%
KEGIATAN ANGGARAN KET
1. Pembinaan Minat,Bakat dan Kreativitas Siswa SD Rp. 238.219.240 APBD
2. Pengembangan Karier Pendidik dan tenaga Kependidikan
Pasa Satuan Pendidikan Sekolah Dasar Rp. 7.133.196.971 APBD
3. Pembinaan Kelembagaan dan manajemen Sekolah Dasar Rp. 80.847.700 APBD
4. Koordinasi,Perencanaan,Supervisi dan Evaluasi layanan di
Bidang pendidikan Rp. 149.447.740 |  APBD
5. Sosialisasi dan Advokasi kebijakan Bidang Pendidikan Rp. 902.509.500 | APBD
6. Penyelenggaraan proses belajar bagi peserta didik Sekolah
Dasar Rp. 800.000.000 |  APBD
7. Pembinaan Minat,Bakat dan Kreativitas Siswa SMP Rp. 200.000.000 |  APBD
8. Penyelengaran Proses Belajar bagi Peserta Didik SMP Rp. 204.532.000 APBD

Jumlah

Rp. 9.708.753.151

Rasiei, 28 Februari 2025

Pihak Kedua

Kepala Bidang Pefididikan Dasar dan menengah

SLAMET,BASUKI,S.IP
NIP. 19700925 199003 1 004

Pihak Pertama
Kasie Kurikulum

NIP. 19800805 201004 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLHARAGA

Kompleks Perkantoran Rasiei, Kabupaten Teluk Wondama

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DANIEL TOREY
Jabatan . Kepala Seksi Sarana dan Prasarana Pendidikan dasar Dinas Pendidikan Pemuda dan
Olaharaga Kabupaten Teluk Wondama

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - SLAMET BASUKI,S.IP
Jabatan . Kapala Bidang Pendidikan Dasar Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan

penghargaan dan sanksi.

Rasiei, 28 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang)jPendidikan Dasar Kasie Sarana dan Prasarana
SLAMET BASUKI,S.IP DANIEL TOREY

NIP. 19700925 199003 1 004 NIP. 19821209 200909 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TELUK WONDAMA

KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA

Sasaran Strategis Indikator Kinerja
1. | Meningkatnya Fasilitas 1. Sekolah pendidikan SD/MI dalam kondisi 75%
Pendidikan yang baik bangunan baik
2. Sekolah pendidikan SMP/MTs dalam kondisi 90%

bangunan baik
3. Rasio ketersediaan sekolah/penduduk usia

sekolah pendidikan dasar 85
4. Rasio ketersediaan sekolah terhadap penduduk
usia sekolah pendidikan menengah 90
1. Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas SD Rp. 4.907.502.584 APBD
2. Pembangunan Rumah Dinas Kepala
Sekolah/Guru/penjaga Sekolah Rp. 400.000.000 APBD
3.  Pengadaan Mebel Sekolah Dasar Rp. 1.700.000.000 APBD
4, Pembangunan Ruang Kelas Baru SD Rp. 4.490.352.000 APBD
5. Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas SD Rp. 1.626.500.000 APBD
6.  Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas SMP Rp. 1.360.079.250 APBD
7.  Pengadaan mebel SMP Rp. 1.913.516.000 Rp. APBD
8.  Pembangunan Ruang Kelas Baru SMP 3.897.540.000 APBD
Jumlah Rp. 20.295.489.834
Rasiei, 28 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pengidikan Dasar dan Menengah Kasie Sarana dan Prasarana
SLAMET BASUKI,S.IP DANIEH(@REY

NIP. 19700 199003 1 004 NIP. 19821209 200909 1 001



PERJANJIAN KINERJA

DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TELUK WONDAMA
TAHUN 2025

BIDANG PAUD DAN PENDIDIKAN MASYARAKAT

KABID PAUD DAN PENDIDIKAN MASYARAKAT
KASIE SARANA DAN PRASARANA

KASIEI PAUD

KASIE PENDIDIKAN MASYARAKAT




PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA

Kompleks Perkantoran Rasiei, Kabupaten Teluk Wondama

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : OKTOVIANUS K. IMBIRI, S. IP
Jabatan . Kepala Bidang Paud dan Pendidikan Masyarakat Dinas Pendidikan Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Teluk Wondama

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RICHARDUS KILMAS, SH
Jabatan . PIt. Kepala Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan

penghargaan dan sanksi.

Rasiei, 28 Februari 2025

Pihak Pertama
Kabid Paud dan Pendidikan: Masyarakat

OKTOVIANUS K.IMBIRI, S. IP
NIP. 19770205 200502 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TELUK WONDAMA

BIDANG PAUD DAN PENDIDIKAN MASYARAKAT

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja \ Target
1. | Meningkatnya akses 1. Angka Partisipasi Murni (APM) PAUD 69,00
pendidikan Usia Dini dan 2. Angka Partisipasi Kasar (APK) PAUD 74.15
NonFormal 3. Angka Partisipasi Murni (APM) PAKET A/B 54,12

4. Angka Partisipasi Kasar (APK) PAKET A/B 45,40

5. Angka Partisipasi Sekolah (APS) PAKET A/B 65,90

PROGRAM ANGGARAN \ KET

1. Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) Rp. 6.691.937.000 APBD

Jumlah

Rp. 6.691.937.000

Pihak K
t-Keps

Rasiei, 28 Februari 2025

Pihalg Pertamqﬁ

-

OKTOVIANUS K. IMBIRI, S. IP
NIP. 19770205 200502 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA

Kompleks Perkantoran Rasiei, Kabupaten Teluk Wondama

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . PAULUS MANGIRI
Jabatan . Kepala Seksi Sarana dan Prasarana Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Teluk Wondama

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : OKTOVIANUS K. IMBIRI, S.IP
Jabatan : Kepala Bidang Paud dan Pendidikan Masyarakat Dinas Pendidikan Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan

dan sanksi.
Rasiei, 28 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Paud dan Pendidikan Masyarakat Kesie Sarana dan Prasarana

" OKTOVIANUS K. IMBIRI, S. IP
NIP. 19661110 199703 1 005 NIP. 1971008 199403 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA

KABUPATEN TELUK WONDAMA
KESIE SARANA DAN PRASARANA
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja
1. | Meningkatnya Fasilitas 1. Sekolah PAUD dalam kondisi bangunan baik 80%
Pendidikan yang baik 2. Sekolah PAUD dalam kondisi bangunan baik
3. Rasio ketersediaan sekolah/penduduk usia Dini 78%
KEGIATAN ANGGARAN KET
1. Pengadaan mebel Paud Rp. 100.000.000 APBD
2. Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Pesertan
Didik PAUD Rp. 474.959.000 APBD
Jumlah Rp .574.959.000
Rasiei, 28 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kabid Paud dan Pepdidikan Pflasyarakat

=

KTOVIANUS K. IMBIR], S. IP
NIP. 19661110 199703 1 005

o«

-
0]

Kesie Sarana dan,ﬂ'\asarana

AUL EANGI |

NIP. 1971008 199403 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA

Kompleks Perkantoran Rasiei, Kabupaten Teluk Wondama

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ANASTASIA BABAK RUPANG, SE
Jabatan  : Kepala Seksi Paud Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Teluk Wondama

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : OKTOVIANUS K. IMBIRI, S. IP
Jabatan : Kepala Bidang Paud dan Pendidikan Masyarakat Dinas Pendidikan Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan

penghargaan dan sanksi.

Rasiei 28 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Paud dan Pendidikan Masyarakat Kesie Paud
OKTOVIANUSK. IMBIRI, S. IP ANASTASIA BABAK RUPANG, SE

NIP. 19661410 199703 1 005 NIP. 19760617 201501 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TELUK WONDAMA

KASIE PAUD
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja
Terwujudnya proses belajar 1. Angka Partisipasi Murni (APM) PAUD 69,00
pada PAUD 2. Angka Partisipasi Kasar (APK) PAUD 74.15
3. Tersediannya tenaga pendidik pada PAUD 90%
4. Pembinaan terhadap satuan PAUD 100%
5. Tindak lanjut yang di laksanakan oleh satua paud 80%
KEGIATAN ANGGARAN \ KET
1. Penyediaan Pendidik dan tenaga Kependidikan Bagi
Satuan PAUD Rp. 3.198.000.000 APBD
2. Pengembangan karir pendidik dan tenaga
kependidikan pada satuan pendidikan PAUD Rp. 150.000.000 APBD
3. Pengelolaan Dana POB PAUD Rp. 2.317.978.000 APBD
4. Pembinaan Penggunaan Teknologi, Informasi dan
Komunikasi (TIK) untuk pendidikan Rp. 96.000.000 APBD
Jumlah Rp. 5.761.978.000
Rasiei, 28 Februari 2025
Pihak Kedua p Pihak Pertama
Kabid Paud dan Pe}rdidikan Masyarakat Kesie Paud
,,’;; . f_’,-
] '
OKTOVIANUS K. IMBIRI, S. IP ANASTASIA BABAK RUPANG, SE

Nip. 19661110 199703 1 005 Nip. 19760617 201501 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA

Kompleks Perkantoran Rasiei, Kabupaten Teluk Wondama

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : BERHANR. K. RAMAR
Jabatan . Kepala Seksi Pendidikan Masyarakat Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Teluk Wondama

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : OKTOVIANUS K. IMBIRI, S. IP
Jabatan : Kepala Bidang Paud dan Pendidikan Masyarakat Dinas Pendidikan Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan

penghargaan dan sanksi.

Rasiei, 28 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Paud dan Pendidikan Masyarakat Kasie Pendidikan Masyarakat

vy Yy %

OKTOVIANUS K. IMBIRI, S. IP BERHAN R.K. RAMAR
NIP. 19770205 200502 1 003 NIP. 19820703 200312 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TELUK WONDAMA

KASIE PENDIDIKAN MASYARAKAT

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja \ Target
1. | Terwujudnya proses belajar | 1. Angka Partisipasi Murni (APM) PAKET A/B 54,12
pada pendidikan Nonformal ~ |2. Angka Partisipasi Kasar (APK) PAKET A/B 45,40
dan Kesetaraan 3. Angka Partisipasi Sekolah (APS) PAKET A/B 65,90
4. Tersedianya Sokalah Pendidikan NonFormal 2 Sekolah
5. Presentase Tenaga Pendidik 100%
6. Tingkat Kelulusan Sekolah Kesetaraan 100%
KEGIATAN ANGGARAN \ KET
1. Koordinasi,Perencanaan,Supervisi dan Evaluasi Rp. 250.000.000
Layanan Bidang Pendidikan APBD
2. Penyelengaaraan Proses Belajar Paud Rp. 105.000.000 | APBD
Jumlah Rp. 355.000.000
Rasiei, 28 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Paud dan PerJdidikan p/lasyarakat Kasie Pendidikan Masyarakat
> :
OKTOVIANUS K. IMBIRI, S. IP BERHAN R.K.'RAMAR

NIP. 19661110 199703 1 005 NIP. 19820703 200312 1 003




PERJANJIAN KINERJA

DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TELUK WONDAMA
TAHUN 2025

BIDANG PEMUDA DAN OLAHRAGA

KABID PEMUDA DAN OLAHRAGA

KASIE SARANA DAN PRASARANA

KASIE PELATIHAN DAN PENGEMBANGAN

KASIE PENDIDIKAN OLAHRAGA DAN KEPEMUDAAN




PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA

Kompleks Perkantoran Rasiei, Kabupaten Teluk Wondama

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : JASON HENDRIK IRJOUW,S.Pd
Jabatan . Kepala Bidang Pemuda dan Olahraga Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Teluk Wondama

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RICHARDUS KILMAS, SH
Jabatan . PIt. Kepala Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan

penghargaan dan sanksi.

Rasiei, 28 februari 2025

Pihak Pertama
Kabid Pemuda dan Olahraga

ASON HENDRIK IRJOUW,S.Pd
NIP. 19680713 199610 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TELUK WONDAMA

KABID PEMUDA DAN OLAHRAGA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja
1. | Terwujudnya pemuda dan 1. Hasil dalam Mengikuti Kejuaraan olahraga Usia 2 medali
olahraga yang berkualitas Dini Tingkat Nasional
2. Hasil dalam Mengikuti Kejuaraan olahraga Usia Dini| 5 Medali
Tingkat Propinsi

3. Keberhasilan dalam melaksanakan Kejuaraan 100 %
Olahraga Usia Dini Tingkat kabupaten
4. Peringkat dalam mengikuti Jambore Pramuka| Peringkat 20
Tingkat Nasional

PROGRAM ANGGARAN  KET
1. Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing
Kepemudaan Rp. 470.000.000 APBD
2. Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing
Keolahragaan Rp. 1.936.097.200 APBD
3. Program Pengembangan Kepramukaan Rp. 600.000.000 APBD
Jumlah Rp. 3.006.097.200

Rasiei, 28 February 2025

Pihak Pertama
Kabid Pemuda dan/Olahraga

ON HENDRIK IRJOUW,S.Pd
NIP. 19680713 199610 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA

Kompleks Perkantoran Rasiei, Kabupaten Teluk Wondama

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RAIMOND YOTENI, SE
Jabatan . Kepala Seksi Sarana dan Prasarana Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Teluk Wondama

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama :  JASON HENDRIK IRJOUW,S.Pd
Jabatan : Kepala Bidang Pemuda dan Olahraga Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan

penghargaan dan sanksi.

Rasiei, 28 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Paud dan Pendidikan Masyarakat Kasie Sarana dan Prasarana

~~JASON HENDRIK IRJOUW,S.Pd RAIMOND YO‘ NI, SE
NIP.19680713 199610 1 002 NIP. 19750825 201004 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TELUK WONDAMA

KESIE SARANA DAN PRASARANA

Sasaran Strategis Indikator Kinerja
1. | Terwujudnya pemuda dan 1. Tersedianya sarana dan prasaranan olahraga 1 Unit
olahraga yang berkualitas
KEGIATAN ANGGARAN KET

1. Penyediaan prasarana dan sarana

olahraga rekreasi melalui perencanaan, pengadaan, Pemanfaatan,

pemeliharaan,pengembangan, dan pengawasan Rp. 836.097.200 | APBD
2. Peningkatan Kapasitas Organisasi APBD

Rp. 600.000.000

Jumlah

Rp1.436.097.200

Pihak Kedua
Kabid Paud dan Pendidikan Masyarakat

JASON HENDRIK IRJOUW,S.Pd
NIP. 19680703 199610 1 002

Rasiei, 28 Februari 2025

Pihak Pertama
Kasie Sarana dan Prasarana

o

/

RAIMOND YOTENY, SE

NIP. 19750825 201004 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA

Kompleks Perkantoran Rasiei, Kabupaten Teluk Wondama

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ALEXANDER PIRIS, SH
Jabatan . Kepala Seksi Pelatihan dan Pengembangan Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Teluk Wondama

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama :  JASON HENDRIK IRJOUW,S.Pd
Jabatan . Kepala Bidang Pemuda dan Olahraga Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan

penghargaan dan sanksi.

Rasiei, 28 Februri 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Paud dan Pendidikan Masyarakat Kasie Pelatihan dan Pengembangan
\
v N Vi )J\""
= %0 &

LEXANDER PIRIS, SH
19760303 201501 1 001

JASON HENDRIK IRJOUW,S.Pd
NIP. 19680713 199610 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TELUK WONDAMA

KESIE PELATIHAN DAN PENGEMBANGAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja
Terwujudnya pemuda dan 1. Cakupan pelatih yang bersertifikasi 5 Orang
olahraga yang berkualitas 2. Cakupan pembinaan olahraga 5 Cabor
3. Jumlah Medali yang di dapat dalam mengikuti 3 Medali

kejuaraan Tingkat Nasional

KEGIATAN ANGGARAN KET

1. Koordinasi, Sinkronisasi, dan Penyelenggaraan
Pengembangan Kewirausahaan Pemuda Bagi Wirausaha
pemula Tingkat Kabupaten/kota 270.000.000,00 APBD

2. Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga
Multi Event dan Single Event Tingkat

Kabupaten/Kota 600.000.000,00 APBD
3. Keikutsertaan anggota kontingen kabupaten/kota dalam
Penyelenggaraan pekan dan kejuaraan olahraga 250.000.000,00 APBD

4. Koordinasi, Sinkronisasi dan PelaksanaanPemberdayaan
Perkumpulan Olahraga danPenyelenggaraan Kompetisi
oleh SatuanPendidikan Menengah Rp. 150.000.000 APBD

Jumlah | Rp. 1.120.000.000

Rasiei, 28 Februari 2025

Pihak Kedua v Pihak Pertama
Kabid Paud dan Pendidikan Masyarakat Kasie Pelatihan dan Rengemb?ngan
* * M
\

JASON HENDRIK IRJOUW,S.Pd LEXANDER PIRIS, SH
NIP. 19680713 199610 1 002 NIP. 19760303 201501 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA

Kompleks Perkantoran Rasiei, Kabupaten Teluk Wondama

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : YOHANIS HENGKY KAMODI
Jabatan . Kepala Seksi Pendidikan Olahraga dan Kepemudaan Dinas Pendidikan Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Teluk Wondama

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : JASON HENDRIK IRJOUW,S.Pd
Jabatan . Kepala Bidang Pemuda dan Olahraga Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan

penghargaan dan sanksi.

Rasiei, 28 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Paud dan Pendidikan Masyarakat Kasie Pendidikan Olahraga dan Kepemydaan

—~ JASON HENDRIK IRJOUW,S.Pd
NIP. 19680713 199610 1 002 NIP. 19810111 201501 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TELUK WONDAMA

KESIE PENDIDIKAN OLAHRAGA DAN KEPEMUDAAN

Sasaran Strategis Indikator Kinerja
1. | Terwujudnya Pendidikan 1. Cakupan pembinaan atlet muda 44 Orang
pemuda dan olahragayang  |2. Jumlah atlet berprestasi 5 Orang
berkualitas 3. Persentase organisasi pemuda yang akif 75%
KEGIATAN ANGGARAN \ KET
1. Peningkatan Kerja Sama Organisasi Keolahragaan
Kabupaten/Kota dengan Lembaga Terkait 100.000.000,00 APBD

2. Koordinasi, sinkronisasi, dan penyelenggaran pengembangan
organisasi kepemudaan tingkat
kabupaten/kota 200.000.000,00 APBD
3. Koordinasi, Sinkronisasi dan pelaksanaan Pemberdayaan
Perkumpulan Olahraga
Dan Penyelenggaraan Kompetisi Rp.150.000.000 APBD

Jumlah | Rp. 450.000.000

Rasiei, 28 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Paud dan Pendidikan Masyarakat Kasie Pelatihan dan Pengembangan *

SON HENDRIK IRJOUW,S.Pd YOHANIS HENGKY KAMODI
NIP. 19680713 199610 1 002 NIP. 19810111 201501 1 001



PERJANJIAN KINERJA

DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TELUK WONDAMA
TAHUN 2025

BIDANG PENDIDIKAN MENENGAH

KABID PENDIDIKAN MENENGAH

KASIE KURIKULUM

KASIE TENAGA PENDIDIK DAN KEPENDIDIKAN
KASIE SARANA DAN PRASARANA




PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA

Kompleks Perkantoran Rasiei, Kabupaten Teluk Wondama

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : BENYAMIN R. PALAPESSY, S.Sos
Jabatan . Kepala Bidang Pendidikan Menengah Kabupaten Teluk Wondama

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . RICHARDUS KILMAS,SH
Jabatan . PIt. Kepala Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan

penghargaan dan sanksi.

Rasiei, 28 February 2025

Pihak Pertama
Kabid I%ndidikan Menengah

e

BENYAMIN R. PA‘LAPESSY, S.Sos
NIP. 19690813 200312 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA

KABUPATEN TELUK WONDAMA
KABID PENDIDIKAN MENENGAH
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja
1. | Terwujudnya SDM kinerja 1. Peningkatan Bimbingan teknis bagi guru 80%
guru dan Sarana dan dan kepada Sekolah
prasarana Pendidikan 2. Peningkatan Sarpras Sekolah 90 %
3. Peningkatan SDM Tenaga Pendidik 100 %
PROGRAM ANGGARAN KET
1. Pengelolaan Sekolah Pendidikan Menegah Atas 19.776.983.900 APBD
2. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Kejuaruan 6.331.865.399 APBD
Jumlah | 26.108.849.299

Rasiei, 28 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
i ndidikan Menegah

Plt-K inas Kabi

S, SH BENYAMIN R. PALAPESSY, S.Sos
99003 1 009 NIP. 19690813 200312 1 006



PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLHARAGA

Kompleks Perkantoran Rasiei, Kabupaten Teluk Wondama

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : FIENTJE TAKARBESSY, A.md
Jabatan  : Kepala Seksi Kurikulum Dinas Pendidikan Pemuda dan Olaharaga Kabupaten Teluk
Wondama

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : BENYAMIN R. PALAPESSY, S.Sos
Jabatan . Kapala Bidang Pendidikan Menengah Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan

penghargaan dan sanksi.

Rasiei, 28 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bid§ng Pendidikan Menengah Kasie Kurikulum
/N
|
ol Jﬁ* -
BENYAMIN R. PALAPESSY, S.Sos FIENTJE TAKARBESSY, A.md

NIP. 19690813 200312 1 006 NIP. 19771009 200502 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TELUK WONDAMA

KEPALA SEKSI KURIKULUM

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja \ Target

1. | Terwujudnya 1. Angka Kelulusan (AL) SMA/SMK 98%
penyelenggaraan pendidikan [2. Prosentase = guru ~ menerapkan  rencana 98%
dasar yang bermutu dan Pelaksanaan pembelajaran (RPP) yang disusun
berkualitas berdasarkan silabus untuk setiap mata pelajaran

yang diampunya

3. Prosentase  guru  mengembangkan  dan 75%
menerapkan program penilaian untuk Membantu
meningkatkan kemampuan belajar peserta didik

4. Prosentase guru menyampaikan laporan hasil
evaluasi mata pelajaran serta hasil penilaian setiap 100%
peserta didik kepada kepala sekolah pada akhir
semester dalam bentuk laporan hasil prestasi
belajar peserta didik

PROGRAM ANGGARAN ~ KET

1. Penyelenggaraan Proses Belajar dan Ujian bagi
Peserta Didik _ _ Rp.90.000.000 |  APBD

2. Pembinaan Penggunaan Teknologi, Informasi
dan Komunikasi (TIK) untuk Pendidikan Sekolah

Menengah Atas Rp.90.887.900 |  APBD
3. Pembinaan Minat,Bakat dan Krestivitas Siswa Rp. 89.000.000 APBD
4. Pembinaan Penggunaan Teknologi,Informasi dan
Komunikasi (TIK) untuk Pendidikan Kejuruan Rp. 40.000.000 APBD
Jumlah Rp. 309.887.900
Rasiei, 28 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala,Biﬂang Pendidikan Menengah Kasie Kurikulum
1 “”gf_g
BENYAMIN R. RALAPESSY, S.Sos FIENTJE TAKARBESSY, A.md
NIP. 19690813 200312 1 006 NIP. 19771009 200502 2 006



PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLHARAGA

Kompleks Perkantoran Rasiei, Kabupaten Teluk Wondama

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : YOHANIS AGIAN, S.IP
Jabatan . Kepala Seksi Tenaga Pendidik dan Kependidikan Kabupaten Teluk Wondama

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : BENYAMIN R. PALAPESSY,S.Sos
Jabatan . Kapala Bidang Pendidikan Menengah Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan

dan sanksi.
Rasiei, 28 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bivdanp Pendidikan Menengah Kasie Kurikufum
an _

[

;’/l?:“‘ — ,,ﬂuf
-

YOHA[\(I}SAG INS.IP
0813 200312 1 006 NIP. 19690101 199103 1027

BENYAMIN R. PALAPESSY, S.Sos
NIP. 19



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TELUK WONDAMA

KEPALA SEKSI TENAGA PENDIDIK DAN KEPENDIDIKAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja
Terwujudnya 1. Angka Kelulusan (AL) SMA/SMK 98%
penyelenggaraan pendidikan | 2. Prosentase  guru  menerapkan  rencana
dasar yang bermutu dan Pelaksanaan pembelajaran (RPP) yang disusun
berkualitas berdasarkan silabus untuk setiap mata pelajaran
yang diampunya 98%

3. Prosentase  guru  mengembangkan  dan
menerapkan program penilaian untuk Membantu
meningkatkan kemampuan belajar peserta didik 75%

4. Prosentase guru menyampaikan laporan hasil
evaluasi mata pelajaran serta hasil penilaian
setiap peserta didik kepada kepala sekolah pada
akhir semester dalam bentuk laporan hasil

prestasi belajar peserta didik 100%
PROGRAM ANGGARAN KET
1. Penyediaan biaya personil peserta didik SMA Rp. 6.220.020.000 | APBD
Penyediaan pendidik dan tenaga kependidikan bagi satuan
pendidikan SMA Rp. 618.000.000 | APBD
3. Pengelolaan dana BOS SMA Rp. 1.037.860.000 | APBD
4. Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan Rp. 100.000.000 | APBD
5. Penyediaan Pendidik dan tenaga Kependidikan Bagi Satuan
Pendidikan SMK Rp. 333.000.000 | APBD
6. Pengelolaan Dana BOS SMK Rp. 334.000.000 | APBD
7. Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS SMK Rp. 93.934.700 | APBD
Jumlah | Rp. 8.736.814.700

Rasiei, 28 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
g Pendidikan Menengah Kasie Ten idli

!

e

Kepala Bj

/ /
/
[

BENYAMIN R. PALAPESSY, §.S0s YOHAJIS AGAIN, S.IP
NIP. 19690813 200312 1 006 NIP. 19740219 2003121005

A




PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLHARAGA

Kompleks Perkantoran Rasiei, Kabupaten Teluk Wondama

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . FERRY SANDA
Jabatan . Kepala Seksi Sarana dan Prasarana Kabupaten Teluk Wondama

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : BENYAMIN R. PALAPESSY,S.Sos
Jabatan . Kapala Bidang Pendidikan Menengah Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan

penghargaan dan sanksi.

Rasiei 28 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bide?ng Pendidikan Menengah Kasie Sarana dan Prasarana

[

, \ i
lﬁ { 7
:/W [—Q \\\y& 4 / -

BENYAMIN R. PALAPESSY, S.Sos FERRY SAND
NIP. 19690813 200312 1 006 NIP. 19820201 201409 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAHRAGA
KABUPATEN TELUK WONDAMA

KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja
Terwujudnya 1. Angka Kelulusan (AL) SMA/SMK 98%
penyelenggaraan pendidikan | 2. Prosentase guru menerapkan rencana Pelaksanaan
dasar yang bermutu dan pembelajaran (RPP) yang disusun berdasarkan silabus
berkualitas untuk setiap mata pelajaran yang diampunya
3. Prosentase guru mengembangkan dan menerapkan 98%
program penilaian untuk Membantu meningkatkan
kemampuan belajar peserta didik
4. Prosentase guru menyampaikan laporan hasil evaluasi 75%
mata pelajaran serta hasil penilaian setiap peserta didik
kepada kepala sekolah pada akhir semester dalam
bentuk laporan hasil prestasi belajar peserta didik 100%
PROGRAM ANGGARAN KET
1. Pembangunan Sarana,Prasarana dan Utilitas SMA Rp. 2.030.850.700 | APBD
2. Pengadaan Mebel SMA Rp. 1.500.000.000 | APBD
3. Pengadaan Perlengkapan SMA Rp. 7.097.500.000 | APBD
4. Pengadaan Alat Praktik dan Peraga siswa SMA Rp. 892.500.000 | APBD
5. Bimbingan Teknis Peningkatan Kapasitas Bidang Pendidikan SMA Rp. 99.365.300 | APBD
6. Pengadaan Mebel SMK Rp. 1.758.950.000 | APBD
7. Pengadaan Perlengkapan SMK Rp. 3.595.500.000 | APBD
8. Pengadaan Sarana Mobilitas Sekolah SMK Rp. 42.500.000 | APBD
9. Bimbingan Teknis Peningkatan Kapasitas Bidang Pendidikan SMK Rp. 44.980.699 | APBD
Jumlah | Rp. 17.062.146.699
Rasiei, 28 Februari 2028
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pendidikan Menengah Kasie Sarana dan Prasarana
/]

BENYA)\LIN R. PALAPESSY, S.50s

NIP. 19690813 200312 1 006

<{fa

NIP. 19820201 201409 1 003




