PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SAID KARIM, ST, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama
Selanjutnya disebut pihak pertama :

Nama : ELYSA AURI, SE, MM
Jabatan : Bupati Teluk Wondama
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.
Pihak kedua akan melakukan pengawasan serta evaluasi terhadap capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pengambilann pekerjaan dan sansi. Pengawasan dilakukan berkesinambungan dalam kurun waktu pelaksanaan dan pelaporan per triwulan secara berjenjang terhitung
sejak penandatanganan perjanjian ini.

Rasiei, 24 Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BUPATI TELUK WONDAMA

ELYSA AURI, SE, MM SAID KARIM, ST, M.Si
NIP. 19780528 200312 1 005




PERJANIJIAN KINERJA UTAMA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
. o . . Persentase infrastruktur SDA terbangun
1 Meningkatnya kualitas infrastruktur di kawasan rawan dalam kondisi baik di kawasan rawan | 50,60%
bencana
bencana
p : o - :
Meningkatnya konektivitas jalan ke pusat kegiatan lokal, ersentase .panjang Jalan dlb.ang.un s.esual
2 . .. . . rencana di kawasan destinasi wisata, | 72,14%
kawasan potensil pariwisata, perikanan dan pertanian ) .
perikanan dan pertanian
P j jal | kondisi
3 | Meningkatnya Jalan dalam Kondisi Baik b:ir:entase panjang jalan dalam kondisi 45,17%
4 | Meningkatnya ketersediaan jaringan irigasi teknis Rasio j?rlngan irigasi teknis terhadap lahan 16,6%
pertanian
5 | Meningkatnya Kualitas Permukiman Persentase dralrmase (ilal'?\m kondisi baik/ 64,28%
pembuangan aliran air tidak tersumbat
6 | Meningkatnya ketersediaan air bersih perumahan E:::;ahntase rumah tinggal berakses air 73,90%
7 | Meningkatnya pengelolaan air limbah Persentase rumah tinggal bersanitasi 44,15%
8 | Meningkatnya Ketersediaan Rumah Layak Huni Persentase rumah layak huni 79,29%




NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 2 3 4
I PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA Rp. 8.831.264.736,00 APBD
Il PROGRAM PENATAAN BANGUNAN GEDUNG Rp. 7.412.500.000,00 APBD
Il PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM PENYEDIAAN AIR MINUM Rp. 13.661.471.988,00 APBD
v PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM PENYEDIAAN AIR MINUM (UPTD) Rp. 2.000.000.000,00 APBD
\ PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM DRAINASE Rp. 2.064.805.000,00 APBD
VI PROGRAM PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR (SDA) Rp. 17.559.754.232,00 APBD
\l PROGRAM PENYELENGGARAAN JALAN Rp. 82.647.321.600,00 APBD
VIl | PROGRAM PENGEMBANGAN PERMUKIMAN Rp. 19.286.122.850,00 APBD
IX PROGRAM PENINGKATAN PRASARANA, SARANA DAN UTILITAS UMUM (PSU) Rp. 10.513.500.000,00 APBD
JUMLAH TOTAL ANGGARAN Rp 163.976.740.406,00 APBD

Pihak Kedua,
BUPATI TELUK WONDAMA

ELYSA AURI, SE, MM

Rasiei, 24 Februari 2025
Pihak Pertama,

SAID KARIM, ST, M.Si

NIP. 19780528 200312 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah
ini :
Nama : SAID KARIM, ST, M.SI

Jabatan : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama
Selanjutnya disebut pihak pertama :

Nama : ALEXANDER DAISIU, ST
Jabatan : Kepala Bidang Bina Marga Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab pihak pertama.
Pihak kedua akan melakukan pengawasan serta evaluasi terhadap capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pengambilann pekerjaan dan sansi. Pengawasan dilakukan berkesinambungan dalam kurun waktu pelaksanaan dan pelaporan per triwulan secara

berjenjang terhitung sejak penandatanganan perjanjian ini.

Pihak Kedua,

ALEXANDER DAISIU, ST
NIP. 19780723 200502 1




PERJANJIAN KINERJA UTAMA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Meningkatnya konektivitas jalan ke pusat kegiatan Perseljtase panjang jalan dlbanguq
) 1 : sesuai rencana di kawasan destinasi
1 | lokal, kawasan potensil pariwisata, perikanan dan . ) ) 72,14%
) wisata, perikanan dan pertanian
pertanian
2 | Meningkatnya Jalan dalam Kondisi Baik Perse_n_tase_z panjang jalan  dalam 45,17%
kondisi baik
Persentase drainase dalam kondisi
3 | Meningkatnya Kualitas Permukiman baik/ pembuangan aliran air tidak | 64,28%

tersumbat




NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 2 3 4
I PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM DRAINASE Rp. 2.064.805.000 APBD
Il PROGRAM PENYELENGGARAAN JALAN Rp. 82.647.321.600 APBD

JUMLAH TOTAL ANGGARAN

Rp  84.712.126.600

Pihak Kedua,

ALEXANDER DAISIU, ST
NIP. 19780723 200502 1




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama : ALEXANDER DAISIU, ST
Jabatan : Kepala Bidang Bina Marga Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama
Selanjutnya disebut pihak pertama :

Nama : HERIYANTO MARTHINUS, ST
Jabatan : Kepala Seksi Pembangunan Dan Peningkatan Jalan Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan pengawasan serta evaluasi terhadap capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pengambilann pekerjaan dan sansi. Pengawasan dilakukan berkesinambungan dalam kurun waktu pelaksanaan dan pelaporan per triwulan secara
berjenjang terhitung sejak penandatanganan perjanjian ini.

Rasiei, 24 Februari 2025
Pihak Kedua, ihak Pertam

HERIYANTO MARTHINUS, ST ALEXANDER DAISIU, ST
NIP. 19770208 200909 1 001 NIP. 19780723 200502 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
1 | Jalan direkonstruksi/ditingkatkan Panjang jalan direkonstruksi 9,88 Km
2 | Jalan dibangun Panjang jalan dibangun 7 Km




KETERANGA

NO KEGIATAN ANGGARAN N

1 2 3 4
1 | Pembangunan Jalan Rp. 40.304.048.000 APBD
2 | Rekonstruksi Jalan Rp. 40.454.654.000 APBD
JUMLAH Rp. 80.758.702.000 APBD

Pihak Kedua,

HERIYANTO MARTHINUS, ST

NIP. 19770208 200909 1 001

Rasiei, 24 Februari 2025
Pihak Pertama,

ALEXANDER DAISIU, ST,
NIP. 19780723 200502 1003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : ALEXANDER DAISIU, ST
Jabatan : Kepala Bidang Bina Marga Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selanjutnya disebut pihak pertama :

Nama : ALEX SAWAKI, S.SOS
Jabatan : Kepala Seksi Pembangunan Jembatan Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab pihak pertama.
Pihak kedua akan melakukan pengawasan serta evaluasi terhadap capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pengambilann pekerjaan dan sansi. Pengawasan dilakukan berkesinambungan dalam kurun waktu pelaksanaan dan pelaporan per triwulan secara

berjenjang terhitung sejak penandatanganan perjanjian ini.

Rasiei, 24 Februari 2025
ihak Kedua, ihak Pertam

—
Lo

ARNEXJSAWAKI, B.S0S ALEXANDER DAISIU, ST
NIP. 19870405 201104 1 001 NIP. 19780723 200502 1




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
1 | Terbangunya saluran drainase Panjang Drainase terbangun 3 Km




NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 2 3 4
1 | Pembangunan Drainase Perkotaan 409.805.000 APBD
JUMLAH 409.805.000 APBD

Pihgk Kedua,

NIP. 19870405 2011041 001

Rasiei, 24 Februari 2025
Pihak Pertama,

ALEXANDER DAISIU, ST
NIP. 19780723 200502 1




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : ALEXANDER DAISIU, ST
Jabatan : Kepala Bidang Bina Marga Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selanjutnya disebut pihak pertama :

Nama : HERIYANTO MARTHINUS, ST
Jabatan : PIt. Kepala Seksi Pemeliharaan Jalan Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab pihak pertama.
Pihak kedua akan melakukan pengawasan serta evaluasi terhadap capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pengambilann pekerjaan dan sansi. Pengawasan dilakukan berkesinambungan dalam kurun waktu pelaksanaan dan pelaporan per triwulan secara

berjenjang terhitung sejak penandatanganan perjanjian ini.

Rasiei, 24 Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

HERIYANTO MARTHINUS, ST ALEXANDER DAISIU, ST
NIP. 19770208 200909 1 001 NIP. 19780723 200502 1




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
1 Terpeliharanya jalan dan jembatan Jalan dan jembatan terpelihara 12 Bulan




NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 2 3 4
1 | Pemeliharan rutin jalan dan jembatan 1.888.619.600 APBD

JUMLAH

1.888.619.600

Pihak Kedua

HERIYANTO MARTHINUS, ST
NIP. 19770208 200909 1 001

Rasiei, 24 Februari 2025
Pihak Pertama,

ALEXANDER DAISIU, ST
NIP. 19780723 200502 1




PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah
ini :
Nama : SAID KARIM, ST, M.SI

Jabatan : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama
Selanjutnya disebut pihak pertama :

Nama : HANS BANO, ST
Jabatan : Kepala Bidang Sumber Daya Air Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab pihak pertama.
Pihak kedua akan melakukan pengawasan serta evaluasi terhadap capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pengambilann pekerjaan dan sansi. Pengawasan dilakukan berkesinambungan dalam kurun waktu pelaksanaan dan pelaporan per triwulan secara

berjenjang terhitung sejak penandatanganan perjanjian ini.

Pihak Kedua,

NS BANO, ST
NIP. 19720701 200605 1 001




PERJANJIAN KINERJA UTAMA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
: - e Persentase kawasan rawan bencana yang
1 Meningkatnya Kapasitas Mitigasi Bencana pada diperlakukan sesuai dengan standar mitigasi 50,60%

DAS Rawan Banijir

bencana




NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 2 3 4
I Program Sumber Daya Air Rp 17.559.754.232 APBD
JUMLAH TOTAL ANGGARAN Rp  17.559.754.232
Rasiei, 24

Pihak Kedua,

BANO, ST
NIP. 19720701 200605 1 001

ebruari 2025

i




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama : HANS BANO, ST
Jabatan : Kepala Bidang Sumber Daya Air Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama
Selanjutnya disebut pihak pertama :

Nama : ESAP WORABAY, AMD
Jabatan : Kepala Seksi Pemeliharaan Irigasi Dan Sungai Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan pengawasan serta evaluasi terhadap capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pengambilann pekerjaan dan sansi. Pengawasan dilakukan berkesinambungan dalam kurun waktu pelaksanaan dan pelaporan per triwulan secara
berjenjang terhitung sejak penandatanganan perjanjian ini.

Rasiei, 24 Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ESAP WORABAY /AMD NS BANO, ST
NIP. 19740824 199610 1 001 NIP. 19720701 200605 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
1 Terpeliharanya Aliran Sungai Rawan Jumlah Sungai pada Kawasan Rawan Banijir di 5 Sungai

Banjir

Normalisasi




NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 2 3 4
1 [ Normalisasi/Restorasi Sungai 500.000.000 APBD
2 | Operasi dan Pemeliharaan Bendungan 100.000.000 APBD
JUMLAH 600.000.000 APBD

Pihak Kedua,

ESAP ABAY, D
NIP. 19740824 19640 1001

Rasiei, 24 Februari 2025
Pihak Pertama,

HANS BANO, ST
NIP. 19720701 200605 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : HANS BANO, ST
Jabatan : Kepala Bidang Sumber Daya Air Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selanjutnya disebut pihak pertama :

Nama : LEONARDO R. LAHUMETE, ST
Jabatan : Penataan Sungai dan Pantai Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab pihak pertama.
Pihak kedua akan melakukan pengawasan serta evaluasi terhadap capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pengambilann pekerjaan dan sansi. Pengawasan dilakukan berkesinambungan dalam kurun waktu pelaksanaan dan pelaporan per triwulan secara

berjenjang terhitung sejak penandatanganan perjanjian ini.

Rasiei, 24 Februari 2025
Pihak Pertama,

LEONARDO R. LAH &, ST O, ST
NIP. 19791021 201004 1 001 NIP. 19720701 200605 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
Terbangunya Talud Sungai di Kawasan Rawan ) ,
1 Panjang Talud Sungai Terbangun 597 Meter

Banjir




NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 2 3 4
1 | Pembangunan Tanggul Sungai 3.550.000.000 APBD

JUMLAH

3.550.000.000

Pihak Kedua,

LEONARDO R. LAH ST

NIP. 19791021 201004 1 001

Rasiei, 24 Februari 2025
Pihak Pertama,

HANS BANO, ST
NIP. 19720701 200605 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : HANS BANO, ST
Jabatan : Kepala Bidang Sumber Daya Air Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selanjutnya disebut pihak pertama :

Nama : YEHUDA RATU PANGADONGAN, ST
Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Irigasi Dan Rawa Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab pihak pertama.
Pihak kedua akan melakukan pengawasan serta evaluasi terhadap capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pengambilann pekerjaan dan sansi. Pengawasan dilakukan berkesinambungan dalam kurun waktu pelaksanaan dan pelaporan per triwulan secara

berjenjang terhitung sejak penandatanganan perjanjian ini.

Rasiei, 24 Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ATY PANGADONGAN, ST HANS BANO, ST
NIP. 19788619 201004 1 001 NIP. 19720701 200605 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
Panjang Jaringan Irigasi Terbangun dalam Kondisi
1 | Baik Jumlah Jaringan Irigasi Terbangun 1.075 Meter




NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 2 3 4
1 | Pembangunan Bendung Irigasi 12.000.000.000 APBD
JUMLAH 12.000.000.000 APBD
Rasiei, 24 Februari 2025
Pihak Kedpa, Pihak Pertama,
YEH TU/PANGADONGAN, ST A BANO, ST

NIP. 19780619 201004 1 001

NIP. 19720701 200605 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama : SAID KARIM, ST, M.SI
Jabatan : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama
Selanjutnya disebut pihak pertama :

Nama : PIETER A. PESURNAY
Jabatan : Kepala Bidang Air Bersih dan Penyehatan Lingkungan Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan pengawasan serta evaluasi terhadap capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pengambilann pekerjaan dan sansi. Pengawasan dilakukan berkesinambungan dalam kurun waktu pelaksanaan dan pelaporan per triwulan secara
berjenjang terhitung sejak penandatanganan perjanjian ini.

Pihak Kedua,

PIETER A. PESURNAY
NIP. 19750716 200502 ‘1 004




PERJANJIAN KINERJA UTAMA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
1 | Meningkatnya ketersediaan air bersih perumahan Persentase rumah tinggal berakses air bersih 73,90%
2 | Meningkatnya pengelolaan air limbah Persentase rumah tinggal bersanitasi 44,15%




NO

PROGRAM

ANGGARAN

KETERANGAN

2

3

I PROGRAM PENGEMBANGAN PERMUKIMAN

Rp. 5.386.122.850

Il PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM PENYEDIAAN AIR

MINUM

Rp. 13.661.471.988

JUMLAH TOTAL ANGGARAN

Rp  19.047.594.838

ihak Kedua,
)

PIETER A. PESURNAY

NIP. 19750716 200502 iL 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama : PIETER A. PESURNAY
Jabatan : Kepala Bidang Air Bersih dan Penyehatan Lingkungan Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama
Selanjutnya disebut pihak pertama :

Nama : INDRIAYANI, ST
Jabatan : Kepala Seksi Penyehatan Lingkungan Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan pengawasan serta evaluasi terhadap capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pengambilann pekerjaan dan sansi. Pengawasan dilakukan berkesinambungan dalam kurun waktu pelaksanaan dan pelaporan per triwulan secara
berjenjang terhitung sejak penandatanganan perjanjian ini.

Rasiei, 24 Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

o

INDRIAYANI, ST PIETER A. PESUR AY
NIP. 19791124 200909 2 001 NIP. 19750716 200502& 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air
1 Limbah Domestik dalam Daerah Kabupaten/Kota/ Jumlah MCK Terbangun 150 SR

Pembangunan MCK




NO KEGIATAN ANGGARAN (ETERANGA
1 2 3 4
1 Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air Limbah Domestik dalam Daerah Rp. 5 386.122 850 APBD
Kabupaten/Kota
JUMLAH Rp 5.386.122.850 APBD

NIP. 19791124 200'909 2001

Rasiei, 24 Februari 2025
f’ihak Pertama,

N

/

PIETER A PESURNAY
NIP. 19750716 20050% 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : PIETER A. PESURNAY
Jabatan : Kepala Bidang Air Bersih dan Penyehatan Lingkungan Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selanjutnya disebut pihak pertama :

Nama : ANTON TIMANG, ST
Jabatan : Kepala Seksi Pembangunan Jaringan Air Bersih Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab pihak pertama.
Pihak kedua akan melakukan pengawasan serta evaluasi terhadap capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pengambilann pekerjaan dan sansi. Pengawasan dilakukan berkesinambungan dalam kurun waktu pelaksanaan dan pelaporan per triwulan secara

berjenjang terhitung sejak penandatanganan perjanjian ini.

Rasiei, 24 Februari 2025
{hak Kedua, //Pihak Pertama,

A
NIP. 19

T;ATIMANG, ST ’ PIETER A.
1120 201501 1 001 NIP. 19750716 200502\1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
1 | Meningkatnya ketersediaan air bersih perumahan Jumlah SR Air Bersih Terpasang 204 SR




NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 2 3 4
1 (P;;/Xl@unan Rencana, Kebijakan, Strategi dan Teknis Sistem Penyediaan Air Minum 650.000.000 APBD
2 | Peningkatan Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) Jaringan Perpipaan 10.207.516.988 APBD
3 | Pembangunan Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) Jaringan Perpipaan 2.803.955.000 APBD
4 | Optimalisasi Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) Jaringan Perpipaan 2.000.000.000 APBD
JUMLAH 15.661.471.988,00 APBD

hak,Kedua,

ANT MANG, ST
NIP. 198‘(,{120 201501 1 001

Rasiei, 24 Februari 2025
¢ Pihak Pertama,

PIETER A. PESURNAY
NIP. 19750716 200502 il 004




PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SAID KARIM, ST, M.SI
Jabatan : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama
Selanjutnya disebut pihak pertama :

Nama : YAHYA, ST
Jabatan : Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.
Pihak kedua akan melakukan pengawasan serta evaluasi terhadap capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pengambilann pekerjaan dan sansi. Pengawasan dilakukan berkesinambungan dalam kurun waktu pelaksanaan dan pelaporan per triwulan secara berjenjang terhitung
sejak penandatanganan perjanjian ini.

Pihak

L ?)u.', Ul
NIP. T9%ag5.

NIP. 19770519 201004 1 001



PERJANIJIAN KINERJA UTAMA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Ketersediaan Rumah Layak Huni Persentase rumah layak huni 79,29 %




NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 2 3 4
I PROGRAM PENGEMBANGAN PERMUKIMAN Rp 19.286.122.850
Il PROGRAM PENINGKATAN PRASARANA, SARANA DAN UTILITAS UMUM (PSU) Rp 10.513.500.000
JUMLAH TOTAL ANGGARAN Rp 29.799.622.850

NIP. 19770519 201004 1 001

R

D

T
ST .

M >
5 Loe6312 1 005
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PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YAHYA, ST
Jabatan : Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YOHAN MARIAI, ST
Jabatan : Kepala Seksi Pembangunan Rumah Rakyat Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.
Pihak kedua akan melakukan pengawasan serta evaluasi terhadap capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pengambilann pekerjaan dan sansi. Pengawasan dilakukan berkesinambungan dalam kurun waktu pelaksanaan dan pelaporan per triwulan secara berjenjang terhitung
sejak penandatanganan perjanjian ini.

Rasiei, 24 Februari 2025

Pihak Kedua,

YOHAN MARIAI, ST YAHYA, ST
NIP. 19770317 200605 1 002 NIP. 19770519 201004 1 001




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
1 Meningkatnya Ketersediaan Rumah Layak Huni Jumlah Rumah Layak Huni Terbangun 110 Rumah




NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 2 3 4
1 Penye(_:ha,'an peruméhan dan _pe_rmuklman layak huni bagi setiap rumah tangga OAP dengan kriteria Rp 10.800.000.000 APBD
dan prioritas sesuai karakteristik dan budaya OAP
5 Pembangunan rumah sehat yang dilengkapi dengan prasarana dan sarana utilitas umum, terutama R 1.100.000.000
bagi OAP di daerah terisolasi, terpencil, dan terluar dalam satu (1) wilayah Kabupaten/kota P T
JUMLAH Rp. 11.900.000.000 APBD

Pihak Kedua,
——f—_
YOHAN MARIAI, ST
NIP. 19770317 200605 1 002

Rasiei, 24 Februari 2025
Pihak

NIP. 19770519 201004 1 001




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YAHYA, ST
Jabatan : Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selanjutnya disebut pihak pertama :

Nama : APRIANUS MASSE, ST
Jabatan : Kepala Seksi Penataan Permukiman Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.
Pihak kedua akan melakukan pengawasan serta evaluasi terhadap capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pengambilann pekerjaan dan sansi. Pengawasan dilakukan berkesinambungan dalam kurun waktu pelaksanaan dan pelaporan per triwulan secara berjenjang terhitung
sejak penandatanganan perjanjian ini.

Rasiei, 24 Februari 2025
Pihak

NIP. 98204?’0 201004 1 002 NIP. 19770519 201004 1 001



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Utilitas Umum di
1 Jumlah Penerangan Jalan Umum Terpasang 157 Titik

Perumahan untuk Menunjang Fungsi Hunian




NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 2 3 4
1 Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Utilitas Umum di Perumahan untuk Menunjang Fungsi Hunian 10.513.500.000 APBD
2 Pembangunan Sistem Drainase Lingkungan 1.155.000.000, APBD
JUMLAH 11.668.500.000 APBD

Pihak Kedua,

-

APRIANUS MASSE, ST

Rasiei, 24 Februari 2025

NIP. 19420420 201004 1 002 NIP. 19770519 201004 1 001




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YAHYA, ST
Jabatan : Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selanjutnya disebut pihak pertama :

Nama : HERRY SAUYAS, ST
Jabatan : Kepala Seksi Pembangunan Drainase Dan Jalan Lingkungan Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.
Pihak kedua akan melakukan pengawasan serta evaluasi terhadap capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pengambilann pekerjaan dan sansi. Pengawasan dilakukan berkesinambungan dalam kurun waktu pelaksanaan dan pelaporan per triwulan secara berjenjang terhitung
sejak penandatanganan perjanjian ini.

Rasiei, 24 Februari 2025

P Kedua, Pihak P,

)
BENHUR W. SAMBER
NIP. 19700511 199303 1 008 NIP. 19770519 201004 1 001




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
Terpeliharanya Saluran Lingkungan Perumahan dan
1 | Permukiman Saluran Drainase Terpelihara 12 Bulan




NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 2 3 4
1 | Operasi dan Pemeliharaan Sistem Drainase 500.000.000 APBD
JUMLAH 500.000.000

BENHUR W. SAMBER

NIP. 19700511 199303 1 008

Rasiei, 24 Feberuari 2025
Pihak Pertam

NIP. 19770519 201004 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SAID KARIM, ST, M.SI
Jabatan : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama
Selanjutnya disebut pihak pertama :

Nama :JULIUS S. SUILA, ST
Jabatan : Kepala Bidang Cipta Karya Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan pengawasan serta evaluasi terhadap capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pengambilann
pekerjaan dan sansi. Pengawasan dilakukan berkesinambungan dalam kurun waktu pelaksanaan dan pelaporan per triwulan secara berjenjang terhitung sejak
penandatanganan perjanjian ini.

P%;pa’
\

JULIUS S. SUILA, ST
NIP. 19790706 200605 1 001




PERJANIJIAN KINERJA UTAMA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
1 Men!ngkatnya Tata Bangunan Gedung, serta gedung yang Rasio Bangunan Ber-PBG 18,26 %
bernilai khusus
) Meningkatnya Tata Bangunan dan Lingkungan, serta gedung | Persentase luasan kawasan permukiman kumuh di 229%
0

yang bernilai khusus

kawasan perkotaan




NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 2 3 4
| PROGRAM PENATAAN BANGUNAN GEDUNG Rp 7.412.500.000
JUMLAH TOTAL ANGGARAN Rp 7.412.500.000
Pihak Kedua,

A

JULIUS S. SUILA, lT

NIP. 19790706 200605 1 001




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JULIUS S. SUILA, ST
Jabatan : Kepala Bidang Cipta Karya Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama
Selanjutnya disebut pihak pertama :

Nama : YOHANIS RERAS, ST
Jabatan : Kepala Seksi Tata Bangunan Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan pengawasan serta evaluasi terhadap capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pengambilann
pekerjaan dan sansi. Pengawasan dilakukan berkesinambungan dalam kurun waktu pelaksanaan dan pelaporan per triwulan secara berjenjang terhitung sejak
penandatanganan perjanjian ini.

Rasiei, 24 Februari 2025
Pihak Pertama,

L

YOHANIS RERAS, ST JULIUS S\SUILA, ST

NIP. 19770208 200909 1 001 NIP. 19790706 200605 1 001




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
Meningkatnya Tata Bangunan dan Lingkungan, serta
1 gedung yang bernilai khusus Jumlah Rekomendasi PBG 8 Rekomendasi
5 Jumlah Bangunan Gedung Pemerintah 2 Gedung

Terbangun




NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
2 3 4
Pembangunan, Pemanfaatan, Pelestariaan dan Pembongkaran Bangunan Gedung untuk Rp. 7.162.500.000
Kepentingan Strategis Daerah Kabupaten/Kota
JUMLAH Rp. 7.162.500.000 APBD

Rasiei, 24 Februari 2025
Pihak Pertama,

B 1 | G

‘1
\
YOHANIS'RERAS, ST JULIUS 'SUILPJ,ST

NIP. 19770208 200909 1 001

NIP. 19790706 200605 1 001




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :JULIUS S. SUILA, ST
Jabatan : Kepala Bidang Cipta Karya Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama
Selanjutnya disebut pihak pertama :

Nama : YULIAN P. IMBURI, ST
Jabatan : Kepala Seksi Pemeliharaan Median Dan Taman Kota Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan pengawasan serta evaluasi terhadap capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pengambilann
pekerjaan dan sansi. Pengawasan dilakukan berkesinambungan dalam kurun waktu pelaksanaan dan pelaporan per triwulan secara berjenjang terhitung sejak
penandatanganan perjanjian ini.

Rasiei, 24 Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Al

YULIAN P. IMBURI, ST JULIUS\S. SUIJA, ST

NIP. 19820331 201004 1 001 NIP. 19790706 200605 1 001




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
1 Terpeliharanya Median dan Taman Kota Median dan Taman Kota Terpelihara 12 Bulan




NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 2 3 4
Penyelenggaraan Penerbitan Izin Mendirikan Bangunan (IMB), Sertifikat Laik Fungsi (SLF), peran
1 | Tenaga Ahli Bangunan Gedung (TABG), Pendataan Bangunan Gedung, serta Implementasi SIMBG/ 250.000.000 APBD
Pemeliharaan Median Jalan
JUMLAH 250.000.000

Pihak Kedua,

YULIAN P. IMBURI, ST
NIP. 19820331 201004 1 001

Rasiei, 24 Februari 2025
Pihak Pertama,

Al

m&. SUILA, ST

NIP. 19790706 200605 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TELUK WONDAMA
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SAID KARIM, ST, M.SI
Jabatan : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama
Selanjutnya disebut pihak pertama :

Nama : SLAMET WIDODO, ST
Jabatan : Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan pengawasan serta evaluasi terhadap capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pengambilann
pekerjaan dan sansi. Pengawasan dilakukan berkesinambungan dalam kurun waktu pelaksanaan dan pelaporan per triwulan secara berjenjang terhitung sejak
penandatanganan perjanjian ini.

NIP. 19790113 200605 1 001



PERJANJIAN KINERJA UTAMA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
1 | Meningkatnya akuntabilitas kinerja pemerintah daerah Meningkatnya layanan administrasi 100%

perkantoran (%)




NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 2 3 4
I Program penunjang urusan pemerintahan daerah kabupaten/kota Rp 8.831.264.736 APBD
JUMLAH TOTAL ANGGARAN Rp 8.831.264.736 APBD

NIP. 19790113 20b605, 1001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SLAMET WIDODO, ST
Jabatan . Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama
Selanjutnya disebut pihak pertama :

Nama : MARTHEN AYOMI
Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencananaan dan Evaluasi Pelaporan Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan pengawasan serta evaluasi terhadap capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pengambilann
pekerjaan dan sansi. Pengawasan dilakukan berkesinambungan dalam kurun waktu pelaksanaan dan pelaporan per triwulan secara berjenjang terhitung sejak
penandatanganan perjanjian ini.

Rasiei, 24 Februari 2025

Pihak Kgdua, Pihgk\Pertama

——

ARTHEN( AéOMI SLA WIDPDO, ST

NIP. 19830215 200605 1 001 NIP. 19790113 208605 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASUBAG PERENCANAAN DAN EVALUASI PELAPORAN
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

NO

SASARAN

INDIKATOR TARGET

1 2 . °
Terwujudnya Pemeliharaan Rutin/ Berkala 100%

1 | Meningkatnya akuntabilitas kinerja pemerintah daerah | Kendaraan Dinas

Tersedianya Sarana dan Prasarana Pendukung
Perkantoran

25%




NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 2 3 4
1 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 15.000.000 APBD 2025
2 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 30.000.000 APBD 2025
JUMLAH 45.000.000 APBD 2025

MARTHéM AYOMI

NIP. 19830215 200605 1 001

Rasiei, 24 Februari 2025
Pi Pertama,

NIP. 19790113 200605 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SLAMET WIDODO, ST
Jabatan : Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama
Selanjutnya disebut pihak pertama :

Nama : HERMAWAN SUTANTO, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Kabupaten Teluk Wondama

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan pengawasan serta evaluasi terhadap capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pengambilann
pekerjaan dan sansi. Pengawasan dilakukan berkesinambungan dalam kurun waktu pelaksanaan dan pelaporan per triwulan secara berjenjang terhitung sejak
penandatanganan perjanjian ini.

Rasiei, 24 Februari 2025
Pi edua, Pilrak Pertama,

ERMAWAN SUTANTD. SE sL 0DO. ST

NIP. 79750804 200605/1 001 NIP. 19790113 200605 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASUBAG PERENCANAAN DAN EVALUASI PELAPORAN
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
. - N . Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN 100%
1 Meningkatnya akuntabilitas kinerja pemerintah daerah ya®ta Jang °

Tersedianya Sarana dan Prasarana Pendukung
Perkantoran

25%




NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1 2 3 4

1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 8.136.104.736 APBD 2025
2 | Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran 30.000.000 APBD 2025
3 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 15.000.000 APBD 2025
4 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 30.000.000 APBD 2025
5 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 100.000.000 APBD 2025
6 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 5.000.000 APBD 2025
7 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 395.160.000 APBD 2025
8 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 120.000.000 APBD 2025

JUMLAH 8.831.264.736

Pih edua,
ERMAWAN SUTA(E'IKSE

NIP. ¥9750804 ZOOGOE/I 001

NIP. 19790113 2008605 1 001




